
Дмитрий Крикунов, 
элекрогазосварщик ЦМОМ, 

о вручении подарков от 
азотовцев воспитанникам 

школы-интерната № 22:

«Очень приятно чувствовать себя в 
роли Деда Мороза. Ведь чем больше 
мы творим чудес своими руками, тем 

мир становится лучше и добрее» 
(Подробнее на стр. 5).
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Есть 
миллион!

Мы экологичны,
и это заметно!

4
Добрый волшебник
«Азот»

5
Мастера 
снежных дел

7
Готовимся к празднику 
вместе

8

ЛУЧШИЙ ПОДАРОК К НОВОМУ ГОДУ:
16 ДЕКАБРЯ НА КАО «АЗОТ» ПОЛУЧЕНА 

МИЛЛИОННАЯ ТОННА АММИАЧНОЙ 
СЕЛИТРЫ ЗА ГОД,  НА 11 СУТОК РАНЬШЕ, ЧЕМ 

В 2016 ГОДУ.  ДЛЯ НАШЕГО ПРЕДПРИЯТИЯ 
ЭТО НОВЫЙ ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ РЕКОРД. 

НА ТОРЖЕСТВЕННОМ МЕРОПРИЯТИИ, 
ПОСВЯЩЁННОМ ЭТОМУ СОБЫТИЮ, 
НАЧАЛЬНИК ЦЕХА № 13 АЛЕКСЕЙ 

БОНДАРЕВ ПЕРЕДАЛ СИМВОЛИЧЕСКИЕ 
КУБЫ, НАПОЛНЕННЫЕ СЕЛИТРОЙ ИЗ 
МИЛЛИОННОЙ ТОННЫ, ПРЕЗИДЕНТУ 

ХОЛДИНГОВОЙ КОМПАНИИ «СДС», 
ПРЕДСЕДАТЕЛЮ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ 

«АЗОТА» МИХАИЛУ ФЕДЯЕВУ И 
ГЕНЕРАЛЬНОМУ ДИРЕКТОРУ «АЗОТА» 

ИГОРЮ БЕЗУХУ (ПОДРОБНЕЕ НА СТР. 3). 

Г А З Е Т А  К Е М Е Р О В С К О Г О  А К Ц И О Н Е Р Н О Г О  О Б Щ Е С Т В А  « А З О Т »
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Поздравление

НОВОСТИ
ХИМИЧЕСКОЙ

ОТРАСЛИ

КОМПАНИЯ «ЛУКОЙЛ» РАЗРАБОТАЛА НОВЫЕ МАСЛА ДЛЯ ПРОИЗВОДИТЕЛЕЙ УДОБРЕНИЙ. СОГЛАСНО ПРОВЕДЁННЫМ 
ИСПЫТАНИЯМ МАСЛА ЛУКОЙЛ ТОРНАДО SNH32 И ЛУКОЙЛ ТОРНАДО SNH46 ПОМОГАЮТ ПОВЫШАТЬ ИЗНОСОСТОЙКОСТЬ 
ОБОРУДОВАНИЯ ДЛЯ ПРОИЗВОДСТВА АММИАКА И АММИАЧНОЙ СЕЛИТРЫ.

млн тонн
1

аммиачной 
селитры 
цех № 13 
получил 

16 декабря 

детей
3860

работников 
предприятия 

получили 
подарки от 
«Азота» к 

Новому году

работ
76

пред-
ставили 

заводчане 
на конкурс 
новогодней 

игрушки 

Цифры номера

От первого лица

Игорь Безух: «Предстоит большая 
интересная работа...»

Уважаемые заводчане!
Дорогие наши ветераны-азотовцы!

Примите самые добрые поздравления с наступающим
Новым годом и Рождеством!

Запах ёлки и мандаринов, брызги шампанского и 
сияние огней завораживают нас из года в год и погружают в 
волшебную атмосферу праздника. С новым годом мы всегда 
связываем большие надежды на лучшее, строим грандиозные 
планы и искренне верим, что они обязательно сбудутся.

От души желаю вам в наступающем 2018 году 
исполнения самых заветных желаний, искренней радости и 
простого человеческого счастья! Пусть в вашем доме всегда 
царят благополучие и гармония, а родные и близкие люди 
неустанно дарят тепло своих сердец! 

Стабильности и процветания в наступающем году!

С уважением,
Генеральный директор КАО «Азот»

 И.Г. Безух

Производственные итоги «Азот» будет подводить в начале 2018 года. Однако уже сегодня можно смело 
говорить о том, что 2017-ый войдёт в историю предприятия, как год высоких достижений и рекордов. 
И это только начало грандиозных преобразований. Планами на ближайшее будущее с заводчанами 
поделился генеральный директор Игорь Геннадьевич Безух.

- Игорь Геннадьевич, каким был 2017 
года для «Азота»? Какие преобразования 
ждут предприятие в ближайшей перспек-
тиве?

- Уходящий год был богат на знаковые 
события. Свидетелями и творцами этих пре-
образований были все мы - те, кто связал 
свою трудовую биографию с «Азотом». 
Сегодня я поделюсь с вами ближайшими 
производственными планами и проектами, 
над которыми уже трудятся инженерные 
службы, проектировщики. Предстоит 
большая интересная работа. Главное, что 
собственники готовы вкладывать средства в 
техническое перевооружение завода.

Ближайшая перспектива предусматривает 
строительство нового цеха азотной кислоты 
и совершенствование технологической 
цепочки получения водорода. Стоимость 
реализации этих проектов оценивается в 
сумму 6 млрд рублей. Что мы получим? Во-
первых, увеличим выпуск аммиачной селитры 
на 20 %, а это 200 тыс. тонн продукции в 
год! Во-вторых, на 10% увеличим выпуск 
карбамида. Проекты достаточно хорошо 
проработаны, их реализация запланирована 
в течение трёх лет. Своя электростанция 
- и эта задача будет решена. Проект 
находится в разработке уже около полугода. 
Просчитано, что ориентировочные затраты 
на строительство составят свыше 1,3 млрд 
рублей, но существует возможность снизить 
эту сумму вдвое. Как вариант – перенести 
на территорию завода существующую 
подстанцию. Такая установка нашлась. 
Инвестиции в реализацию этого варианта 
проекта оцениваются на уровне 700 млн 
рублей. Срок окупаемости - около двух лет. 
Это позволит снизить стоимость закупаемой 
нами электроэнергии.

- Будет ли «Азот» развивать про-
изводство и реализацию новой для 
предприятия продукции - карбамидо-
аммиачной смеси?

- Да, такое решение принято. В 2018 
году завод будет наращивать производство 
карбамидо-аммиачной смеси (КАС). В 
уходящем году через «Центр передового 
земледелия» реализовано 7 тыс. тонн 
этого вида удобрения. Эффективность 
КАСов доказана рекордной урожайностью 
на полях. Спрос растёт, и «Азот» готов его 
удовлетворить. В 2018 году мы планируем 
увеличить производство КАСов в 5,5 раз до 
39 тыс. тонн.

- Долгое время обсуждается тема 
восстановления агрегата Аммиак-3. 
Ведётся ли работа в этом направлении?

- Может показаться невероятным, 
но в числе прочих мы рассматриваем 
и этот проект. Он серьёзный, масштаб-
ный по капитальным затратам. Насколь-
ко это реалистично с технической точки 
зрения - должны просчитать проектные 
организации. Работа в этом направлении 
начата. 

Конечной целью таких масштабных 
проектов должно стать строительство 
отдельного мощного комплекса по 
производству минеральных удобрений со 
своим аммиаком, карбамидом, селитрой 
и кислотой. Это пока отдалённое, но 
реальное будущее. Работа на перспективу, 
за которую нам будут благодарны 
последующие поколения заводчан.

- Наращивание объёмов производ-
ства на химическом предприятии всегда 
предопределяет вопрос об экологиче-

ской составляющей реализуемых проектов. 
Это так? 

- Несомненно. Для «Азота» решение эко-
логических задач лежит в одной плоскости с 
техническим перевооружением. Год экологии 
завершается, но начатую работу мы будем 
продолжать. Тот факт, что на смену старому 
оборудованию, агрегатам уже приходят более 
современные и высокоэкологичные, говорит сам 
за себя. Продолжится и озеленение заводской 
территории. В планах на 2018 год высадить 10 
тысяч саженцев.

Беседовала Тамара Есенкова
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КОМПАНИЯ «АКРОН» ПОДАРИЛА ФЕДЕРАЦИИ ГРЕБНОГО СПОРТА НОВОГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ НОВЫЕ БАЙДАРКИ 
ПРЕМИУМ-КЛАССА. ЭТО МЕРОПРИЯТИЕ - ОДИН ИЗ ЭТАПОВ РЕАЛИЗАЦИИ СОГЛАШЕНИЯ О СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОМ 
СОТРУДНИЧЕСТВЕ МЕЖДУ ПАО «АКРОН» И АДМИНИСТРАЦИЕЙ ВЕЛИКОГО НОВГОРОДА.

Событие

Назначение

НА ДОЛЖНОСТЬ ЗАМЕСТИТЕЛЯ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА
ПО КАПИТАЛЬНОМУ СТРОИТЕЛЬСТВУ НАЗНАЧЕН

МАМОНТОВ ИВАН ВАЛЕРЬЕВИЧ

Образование: В 2010 году окончил Экономический факультет Макеевского экономико-гуманитарного института по специальности «Фи-
нансы». Дополнительное образование – курс «Управление проектами в сфере инженерно-технической деятельности» (Томский государ-
ственный университет).

Трудовая деятельность: С 2012 по 2013 год работал экономистом инвестиционного сектора в ЧАО «Енакиевский коксохимпром». С 2013 
года - инвестиционным менеджером группы предприятий ООО «Интерстарч Украина». С 15 сентября 2014 года начал трудовую деятельность 
на КАО «Азот». С 2014 по 2017 год руководил группой (позднее - отделом) по управлению проектами. 1 декабря 2017 года назначен на долж-
ность заместителя генерального директора по капитальному строительству.

Награды и достижения:
Бронзовый знак «За заслуги перед городом Кемерово» (2017); Почётная грамота Холдинговой компании «СДС» (2016).

Есть 
миллион!
Весомая круглая цифра с шестью нулями стала поводом для 
праздника и награждения передовиков производства. К 16 декабря 
произведён 1 миллион тонн аммиачной селитры. Причём 
произошло это событие на 11 дней раньше, чем в прошлом году. 
Для «Азота» это новый рекорд.

Торжественное мероприятие состоялось 
18 декабря. Знаковым для этого дня стал 
момент, когда начальник цеха № 13 Алексей 
Бондарев передал символические кубы с 
аммиачной селитрой из миллионной тонны 
президенту холдинговой компании «СДС», 
председателю совета директоров «Азота» 
Михаилу Федяеву и генеральному директору 
«Азота» Игорю Безуху. 

- Особенность такого крупного химиче-
ского производства, как кемеровский «Азот», 
состоит в том, что сегодняшний миллион 
– заслуга не только цеха №13, - рассуждает 
Алексей Бондарев. – Для того чтобы такое 
событие стало реальностью, вложено немало 
знаний, труда работников многих производств, 
весомую роль играет современная 
автоматизированная система управления 
технологическим процессом: теперь это не 
кнопки и переключатели, а компьютеры. 

В течение пяти лет в развитие завода 
вложено 10,5 миллиарда рублей. Реализован 
целый ряд мероприятий, которые позволили 
увеличивать нагрузку и добиваться рекордных 
показателей. Масштабное техническое 
перевооружение в 2016 году было выполнено 
в цехе №15, где производится азотная кислота, 
а также на агрегатах по выпуску газообразного 
аммиака. Сырья для производства селитры 
стало больше – появилась возможность 
наращивать темпы работы и в 13-м цехе. Что 
касается роста объёмов выпуска продукции в 
2017 году, то на этот результат повлияло об-
новление оборудования уже в цехе №13. 

Но результат весом в миллион тонн 
зависит не только от масштаба вложенных 
в техническое перевооружение средств. 
Главный фактор – люди, их профессионализм 
и преданность профессии. Если говорить 
о цехе №13, то, несмотря на молодость 
(средний возраст работников - моложе 40 
лет), высокий производственный результат 
оказался достижимым. 

- Люди работают у нас талантливые, от-
ветственные. Ведь без должного контроля 
и глубоких знаний химических процессов 

невозможно добиться высоких показателей. 
А ещё рационализаторская мысль работает 
– приносят пользу производству идеи 
сотрудников, - рассуждает Александр 
Щелканов, начальник смены цеха №13.

В честь праздничного события награды, 
благодарственные письма и почётные грамо-
ты и звания получили не только сотрудники 
производства аммиачной селитры, но и других 
цехов и подразделений, без которых этот ре-
корд не был бы возможен. Такие ценные для 
заводчан подарки им вручили Михаил Федяев, 
Игорь Безух и председатель профсоюзного ко-
митета «Азота» Надежда Христосенко.

- Спасибо всем за труд, за высокий про-
фессионализм! Мы говорим о рекорде цеха 
№13, но подразумеваем, что этот результат 
стал достижимым благодаря большой работе, 
проделанной всеми цехами: от производства 
исходного сырья, этапов переработки, до 
конечного продукта, - сказал Игорь Безух. – 
Если рекорды достижимы, значит, наш коллек-
тив может уверенно смотреть в будущее. 

Юлия Попова

Динамика производственных 
показателей цеха № 13:

2015 год - 2 850 тонн в сутки;
2016 год - 2 980 тонн в сутки;
2017 год - 3 150 тонн в сутки.

Высококачественная продукция нашего предприятия востребована потребителями в более чем 40 странах мира.

Эта солидная цифра - результат работы многотысячного коллектива «Азота».

Производственные достижения 
«Азота» за 2017 год:
- Запущена в эксплуатацию современная 
установка по производству водорода.

- Цех серной кислоты переведён на 
более эффективную короткую схему 
работы.

- Производство капролактама вышло на 
уровень 380-400 тонн/сутки продукции 
(прежний показатель - 360-380 тонн/
сутки)

- Агрегаты аммиака впервые выработали 
1 млн тонн продукции за 11 месяцев.

- Цех Карбамид по итогам года улучшит 
производственные мощности 2016 года 
на 60 тыс. тонн. За 12 месяцев плани-
руется выпустить около 590 тыс. тонн 
карбамида.

- Миллионная тонна аммиачной селитры 
получена на 11 суток раньше, чем в про-
шлом году. До конца 2017 года «Азот» 
планирует выпустить плюсом к миллиону 
ещё 43 тыс. тонн аммиачной селитры.

Награды за достойный труд в этот день получили несколько десятков работников различных цехов и 
подразделений завода.



4 Г А З Е Т А  К Е М Е Р О В С К О Г О  А К Ц И О Н Е Р Н О Г О  О Б Щ Е С Т В А  « А З О Т »
28 декабря 2017 года

№23 (2577)

НОВОСТИ
ХИМИЧЕСКОЙ

ОТРАСЛИ

С 2018 ГОДА КОМПАНИЯ «ЩЁКИНОАЗОТ» НАЧНЁТ ПРОИЗВОДСТВО ДИМЕТИЛОВОГО ЭФИРА. ЭТО ВЕЩЕСТВО ПРИМЕНЯЕТСЯ 
ДЛЯ ПРИДАНИЯ АРОМАТА ПАРФЮМЕРНЫМ СРЕДСТВАМ. В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ В РОССИЙСКОЙ КОСМЕТИКЕ С ЭТОЙ ЦЕЛЬЮ 
ИСПОЛЬЗУЕТСЯ ПРОПАН-БУТАНОВАЯ СМЕСЬ, КОТОРАЯ ЛЕГКО ВОСПЛАМЕНЯЕТСЯ И БЫСТРО ВЫВЕТРИВАЕТСЯ.

Уголок рационализатора

Береги тепло!

Рационализаторская 
деятельность на «Азоте» в 2017 
году:

326 рационализаторских предложений 
подано.

179 рационализаторских предложений 
внедрено (из них 75 - рацпредложения 
прошлых лет).

307 авторов подали рационализаторские 
предложения.

123 из них - молодёжь до 35 лет.

72 млн рублей - экономический эффект от 
внедрённых рацпредложений

«Азот» - большая сложная система, которая в последнее время 
динамично меняется в лучшую сторону. Производство становится 
компактнее и эффективнее. Но гармонично этот процесс может 
происходить только благодаря совместным стараниям всех 
структурных подразделений завода. Такое положение вещей даёт 
большой простор для рационализаторского творчества. Как пример 
– недавно внедрённая идея цеха теплоснабжения (ЦТС).

Рационализаторское предложение 
творческого коллектива ЦТС «Изменение 
схемы подачи пара 0,7 МПа в корпусы 2021 
и 1079» реализовано 7 ноября 2017 года. В 
состав рационализаторской группы вошли 
сотрудники ЦТС – начальник смены Александр 
Сбитнев, начальник отделения по выработке 
пара Сергей Агеев, ведущий инженер Андрей 
Черкасов, а также специалисты цеха по 
сервисному обслуживании контрольно-из-
мерительных приборов и автоматики (СО 
КИПиА) № 2 – начальник участка Андрей 
Юров и слесарь по КИПиА Сергей Кочетов.

 В 2016 году на Производстве капролак-
тама закрылось отделение нитрита натрия 
цеха Анон-3 (корпусы 2021 и 1079) (в связи 
с переносом производства аммиачной 
воды в цех № 9). Основная часть пара на 
поддержание технологических процессов 
в этих зданиях направлялась по довольно 
крупному паропроводу (длина – порядка 300 
метров, ширина – 200 миллиметров).

- После закрытия отделения нитрита на-
трия оказалось, что этот паропровод вообще 
не нужен, он просто грел воздух, - говорит 
один из основных авторов рацпредложения 

Александр Сбитнев. – Для поддержания 
корпусов 2021 и 1079 стало требоваться го-
раздо меньше пара, который можно подать по 
трубопроводу небольшого диаметра. Вполне 

логично назрела идея вывести 300-метровую 
трубу из эксплуатации. 

Ненужный паропровод не убрали 
физически: на случай, если в вышеназванных 
постройках будет организовано новое 
производство, его можно легко вернуть в 
строй. Трубу только «отглушили» – сделали 
переврезки, поставили клапан и прекратили 
подачу пара по ней. Воплотить задумку 
в реальность помогла организаторская 
работа Сергея Агеева и Андрея Черкасова, 
а сотрудники цеха СО КИПиА № 2 нашли 
нужный клапан и обеспечили его стабильное 
функционирование. 

- Мы заранее просчитали, что это 
рацпредложение позволит ежегодно 

экономить более 500 гигакалорий, - 
рассказывает Сергей Агеев. – В переводе на 
деньги это равняется 326 тысячам рублей. 
Сумма значительная, при учёте, что на 
реализацию идеи затрачено в 10 раз меньше. 

Кстати, стоит отметить, что 
рационализаторская деятельность в цехе 
теплоснабжения набирает обороты: если в 
2016 году здесь появилось 17 эффективных 
предложений, то в 2017 их уже 22. Как отме-
чают специалисты подразделения, основной 
источник идей – технологические перемены, 
происходящие на промышленной площадке 
«Азота».

Екатерина Чуева 
 

Награда

Мы экологичны, 
и это заметно
Кемеровский «Азот» стал лауреатом премии «Медиа 2017».

«Медиа 2017» - престижная премия на 
уровне Кузбасса. Её проводит «Кузбасская 
медиагруппа», чтобы отметить яркие 
проекты, которые привлекли внимание 
общественности в уходящем году. 

Кемеровский «Азот» по итогам 2017 
года номинирован на премию в области 
экологии. Вместе с ним за победу боролись 
такие крупные компании, как АО «СУЭК» и УК 
«Южный Кузбасс».

Год экологии для нашего предприятия 
был отмечен масштабной работой в этом 
направлении. В реализацию значимых 
природоохранных мероприятий и проектов 
«Азот» вложил около 700 миллионов рублей. 
Только в 2017 году территория завода 

стала зеленее на 3000 молодых сосен и 
декоративных кустарников. Но всё же особое 
внимание общественности привлёк проект, 
который «Азот» реализует уже с 2013 года. 
Речь идёт о зарыблении сибирских рек. За 
пять лет на средства завода выращено и 
выпущено в естественную среду обитания 
440 тысяч мальков ценных пород рыб. 
По мнению экспертного совета премии 
«Медиа 2017», именно это стало поводом 
признать кемеровский «Азот» победителем в 
номинации «Экология». Победная статуэтка 
была вручена генеральному директору 
«Азота» Игорю Безуху на торжественной 
церемонии, которая прошла 15 декабря.

Юлия Попова

Энергичные 
люди Энергетикам «Азота» вручили областные 

награды в честь профессионального 
праздника.

22 декабря в Кузбассе и во всей России 
отметили День энергетика. В честь праздника 
в Музыкальном театре имени Боброва состо-
ялся торжественный приём, на котором ра-
ботники отрасли были поощрены орденами, 
медалями, почётными знаками и званиями 
за многолетний труд и верность профессии. 
Вручил награды энергетикам Кузбасса пер-
вый заместитель губернатора Кемеровской 
области Владимир Чернов. 

В списках награждаемых в этот 
праздничный вечер оказались и энергетики 
кемеровского «Азота». Ведь именно их 
ответственная работа во многом гарантирует 
стабильное функционирование мощных 
и энергоёмких агрегатов завода, а значит 
благополучие всего региона. Звание 
«Заслуженный энергетик Кузбасса» 
присвоено Максиму Дербенёву, начальнику 
электротехнической лаборатории Управле-
ния главного энергетика «Азота», а медалью 
«За веру и добро» награждён заместитель 
начальника цеха теплоснабжения «Азота» 
Евгений Ахремов.

Кира Дроздова

Уважаемые энергетики «Азота»!
От всей души поздравляем вас с 
профессиональным праздником! 
Желаем вам неиссякаемой жизненной 
энергии, крепкого здоровья и много 
светлых и радостных дней!

Календарь

Александр Сбитнев рядом с «отглушенным» трубопроводом.
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В ЧЕРЕПОВЦЕ НА ПРОМПЛОЩАДКЕ КОМПАНИИ «ФОСАГРО» ОСВЯТИЛИ ЕЩЁ ОДИН ХРАМ. ЦЕРКОВЬ ПОСВЯЩЕНА СВЯТОМУ 
ПРОРОКУ ЕЛИСЕЮ, ЕЁ ВЫСОТА 26 МЕТРОВ, НА ЗВОННИЦЕ УСТАНОВЛЕНО 8 КОЛОКОЛОВ, САМЫЙ БОЛЬШОЙ ИЗ НИХ - 
БЛАГОВЕСТНИК - ВЕСИТ ПОРЯДКА 270 КИЛОГРАММОВ.

Дружба

Лучший мой 
подарочек - это...
Принимать подарки всегда приятно. Устраивать сюрпризы для друзей и близких 
– счастье и настоящее искусство. Совсем скоро, в Новый год, у каждого из нас 
появится прекрасная возможность порадовать тех, кто дорог, причём ценность 
подарка зависит отнюдь не от потраченных на его приобретение денег. О подарках и 
сюрпризах, которые получали и устраивали для своих родных наши с вами коллеги, 
мы узнали в нашем предпраздничном опросе.

Дед Мороз по совместительству

Валентина Юрова, 
слесарь КИПиА:

- Приятно под Но-
вый год дарить по-
дарки и сюрпризы 
устраивать. Мы с мо-
лодости любили об-
лачаться в ряженых 

(шулюканов), чтобы 
веселить прохожих, дру-

з е й . Вот такой пёстрой весёлой 
толпой ходили не только в родном Ваганово, но 
и когда переехали в Кемерово. А однажды я и 
моя подруга нарядились в главных новогодних 
волшебников - Деда Мороза и Снегурочку. 
В полночь решили не сидеть дома за сто-
лом, а пошли на улицу, чтобы встречать тех, 
кто придёт на городскую ёлку. Вы не повери-
те, как нам были рады люди! Для нас читали 
стихи, пели песни, вместе со взрослыми 
и детьми мы водили хоровод. Получился 
просто замечательный праздник! А ведь идея 
порадовать людей родилась спонтанно. Никто 
не хотел, чтобы мы уходили. С погодой в тот 
год повезло, мороза не было, так что домой мы 
вернулись уже под утро. 

Запах нового 
года

А л е к с е й 
Левашов, сварщик 
ЦМОМ:

- В Кемерове я 
живу совсем недав-

но, из Донбасса приехал в 2014 году вместе 
с семьёй. Но эта новогодняя история про-
изошла на Украине. В тех краях леса пре-
имущественно лиственные. Ель – дерево 
редкое, да и, честно говоря, дорого стоит. 
Поэтому чаще дома в праздник устанавли-
вают искусственную ёлочку. 

Мы тогда с супругой были совсем 
молодая семья, ребёнку полгодика, вот и 
решили обойтись небольшой искусственной 
ёлкой. Но друзья устроили нам сюрприз.

Представьте себе картину: несколько 
часов до наступления Нового года. 
Приходят друзья с живой и даже наряженной 
разноцветной мишурой ёлочкой. Это был 
замечательный и запоминающийся подарок. 

Дома у нас даже подставки под неё 
не нашлось. Установили главный символ 
праздника в ведро с песком и, конечно, 
украсили игрушками. Когда уже сидели 
за праздничным столом, дом наполнял 
чудесный еловый аромат. Настоящее 
Новогоднее торжество получилось!

Будет внук!

Людмила Крылова, аппаратчик 
воздухоразделения цеха газового сырья 

МТХ:
- Встреча 2015-

го года для меня 
запомнится но-
востью, которая 
стала, пожалуй, 
самым счастливым 

моментом в жизни. Я 
узнала, что скоро стану 

бабушкой! Сын и сноха поженились в 2012 
году, но с рождением ребёнка не спешили. 
Они у нас серьёзные, всё по плану. А мы с 
мужем уж очень хотели внуков. И вот под 
Новый год такая НОВОСТЬ стала самым 
лучшим в мире подарком!

Теперь мы с Данилом (так зовут внука 
Людмилы Викторовны) просто не разлей 
вода. Вместе по лужам бегаем, огород 
поливаем, с горки катаемся и даже крыльцо 
от снега чистим. Я самая счастливая 
бабушка на свете!

Для самых дорогих

Сергей Бодренко, 
укладчик-упаковщик 

цеха №9:
- Мы с супругой 

на этот Новый 
год дарим нашей 
дочке, её семье 

(их пока четверо), 
четырёхкомнатную 

квартиру. А сами 
переезжаем в двухкомнатную. На послед-
ние числа декабря назначено оформление 
сделки. 

От всей души желаем, чтобы наши дети 
и внуки были в этом доме счастливы. А мы, 
родители, будем стараться помогать им. 
Сами мы всю жизнь работали, да и сейчас 
трудимся. Всё, что мы создавали – это для 
наших дорогих и близких. 

А для внучат на Новый год всегда ста-
раемся готовить щедрые подарки. Они для 
нас – самое ценное на свете. 

Сказка из детства

Сергей Раскатов, аппаратчик обогаще-
ния цеха Лактам-2:

Я родом из 
деревни Скарюпино 

К р а п и в и н с к о г о 
района. О чём меч-
тали дети тогда? 
Конечно, очень 
ждали подарок 

от Деда Мороза, в 
котором обязательно 

должны были быть 
апельсины или мандарины. 

В то время это была настоящая редкость. А 
запах? Самый Новогодний запах – это запах 
апельсинов! 

Взрослые как могли устраивали для нас, 
детворы, сказку своими руками. Такое просто 
невозможно забыть. Деревенский конюх – 
всегда играл роль Деда Мороза. Он, вместе 
со своей внучкой Снегурочкой, разъезжал по 
всем дворам с песнями, подарками на тройке 
лошадей. Каждую лошадку обязательно 
наряжали: укрывали попоной, вплетали в 
гриву ленты… За вечер и ночь объезжали все 
дома, где Дедушку Мороза ждали с большим 
нетерпением. Я помню, как с волнением 
читал стихотворение, а потом получил свой 
новогодний подарок. 

Беседовала Тамара Есенкова

Тот, кто исполняет желания
Когда, как не в детстве, верить в чудеса и волшебство. И как же 
важно сохранить эту веру у детей как можно дольше. Ведь сказка 
делает нас добрее, внимательнее и, самое главное, счастливее.

Наше предприятие уже давно взяло на 
себя миссию исполнять заветные новогодние 
мечты воспитанников подшефной школы-ин-
терната № 22. Каждый год ребята пишут пись-
ма Деду Морозу, но отправляют их не в Вели-
кий Устюг, а на «Азот». 

В этом году 69 писем с рассказами об 
успехах в учёбе, достижениях в спорте и твор-
честве и, конечно, с новогодними пожелания-
ми были доставлены из школы-интерната на 
завод в начале декабря. Эти трогательные 
детские послания быстро разошлись 
между цехами, производствами, отделами, 
службами. Кто-то решил приобрести подарок 
самостоятельно – от своей семьи, а кто-то 
складывался на новогодний сюрприз всем 
коллективом. 

Подарки приносили и оставляли под под 
ёлкой в заводоуправлении. Куклы, детская 
косметика, атлетическая штанга, снегокат 

аргамак (так называются санки с рулём), 
строительные и оружейные конструкторы, 
наручные часы - не просто вещи, а 
исполненные детские мечты.

Вручать адресатам такие долгожданные 
подарки заводчане отправились, не забыв пе-
реоблачиться в главных героев зимнего празд-
ника - Деда Мороза и Снегурочку. Ребята были 
в восторге от того, что все их пожелания ис-
полнены в точности, а иногда даже лучше, чем 
они ожидали. Море детских улыбок в обмен на 
гору подарков. Такой бартер сделал счастли-
выми и дарителей, и получателей новогодних 
сюрпризов. А кто-то из самых маленьких ребя-
тишек решил, что «Азот» - это никакой не за-
вод, а большой добрый волшебник, такой же, 
как Дед Мороз.

 Юлия Попова Все детские желания, включая самые необычные, были исполнены. Ульяна Кощеева попросила у Деда Мороза 
золотую рыбку, и добрый волшебник без труда добыл её.
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С 11 ПО 17 ДЕКАБРЯ В КИРОВСКЕ ПРОШЁЛ ВТОРОЙ ЭТАП КУБКА РОССИИ ПО ЛЫЖНЫМ ГОНКАМ. В КАЧЕСТВЕ СПОНСОРА 
СПОРТИВНЫХ СОСТЯЗАНИЙ ВЫСТУПИЛА КОМПАНИЯ «ФОСАГРО».

МОЛОДЁЖНЫЙ ВЕСТНИК
Будущее завода - в наших руках!

На зелёной волне

Рыбный день 
для птиц

Бесценный подарок к Новому году для пернатых обитателей 
«Центра помощи экзотическим животным» преподнесли участники 
заводских соревнований по зимней рыбной ловле. 40 килограммов 
трофеев для сытных завтраков, обедов и ужинов птицам хватит 
почти на два месяца. 

Соревнования по подлёдному лову рыбы 
на нашем предприятии стали традиционными 
благодаря инициативе Молодёжного совета. 
Только в этот раз цель была в бОльшей 
степени не спортивная, а благотворительная. 
Весь улов был передан птицам из «Центра 
помощи экзотическим животным». 

- Так случилось, что для этого пернатого 
молодняка жизнь началась несовсем удачно: 
по разным причинам они не смогли улететь 
на зимовку. До следующей весны они 
пробудут в нашем Центре, созданном при 
кафедре «Биоразнообразия и биоресурсов» 
Кемеровского государственного университета, 
- рассказывает Юлия Балашова, ассистент 
кафедры. – Для них сейчас очень важно 
набраться сил, чтобы весной вернуться в 
естественную среду обитания. 

Не забудь! 20 
января 

Стартуют «Молодецкие игры-
2018»

Положение о соревнованиях вы мо-
жете найти на внутреннем инфор-

мационном портале «Азота»

В рацион этих птиц входит 
преимущественно мелкая речная рыба, её 
просто невозможно заменить на морскую, 
приобретённую в магазине. Поэтому 
пойманная азотовскими рыбаками-
спортсменами рыбка пришлась как нельзя 
кстати. 

- Мы периодически размещаем наше объ-
явление с просьбой о помощи в соцсетях. 
Осенью, до того времени пока на реке не 
стал лёд, рыбаков было больше и нам актив-
но помогали, зимой стало сложнее. А ребята 
с «Азота» откликнулись. За что им огромное 
спасибо от всех наших питомцев, - сказала в 
завершении разговора Юлия Балашова.

Что касается соревнований:
1 место - Юрий Кудряшов (цех УГМ № 3) - 
5,46 кг рыбы;
2 место - Игорь Новосёлов (цех Карбамид) 
- 4,47 кг рыбы;;
3 место - Максим Гилёв (ЦСР) - 3,59 кг 
рыбы.
Победитель в номинации «Самая 
крупная рыба» -  Сергей Поливаев (ЦСР);
Победитель в номинации «За волю к 
победе» - Кристина Тимофеева (Управление 
по качеству).

Делай добро, бро!

Снежный 
зоосад Не может Молодёжный совет 

сидеть без добрых дел. На 
прошлой неделе заводчане 
подготовили подарок для 
воспитанников школы-
интерната № 22, подшефного 
учреждения «Азота».

Целый день ушёл у азотовской молодёжи 
на то, чтобы слепить во дворе школы снежный 
мини-городок. На радость ребятишкам теперь 
здесь поселились герои популярного мультика 
«Смешарики» и символ наступающего года – 
собака. А ещё заводчане построили для детей 
большую горку. Всё это снежное творчество 
активисты Молодёжного совета раскрасили в 
яркие цвета, чтобы зима для школьников не 
казалась белой и скучной. 

Для парней и девушек с «Азота» такая 
работа была в новинку, поэтому на помощь 
они позвали заводчанина, который уже 
больше 15 лет делает скульптуры из снега 
– начальника отделения цеха № 9 Николая 
Будунова.

- Мне очень понравилось работать с 
такой бригадой. Несмотря на холод, ребята 
трудились, как говорится, с блеском в глазах. 
Результатом мы довольны, - говорит Николай 
Александрович.

Сами дети в это время тоже были заняты 
– для них специалисты отдела охраны 
окружающей среды совместно с Молодёжным 
советом подготовили викторину, посвящённую 

завершающемуся Году экологии. В ходе 
интеллектуального состязания ребятишки 
узнали, как правильно утилизировать старые 
батарейки, макулатуру и пластик. 

Активные ребята

Слово и дело
Эти представители азотовской молодёжи были одними из самых 
активных участников заводских благоустроительных акций и 
благотворительных мероприятий, демонстрировали волю к победе 
на спортивных площадках и, конечно, были в числе передовиков в 
труде. Их можно смело называть одними из героев уходящего года. 

Андрей Жигарьков, Леонид Лоскутов, 
Максим Овсянников, Сергей Овчинников, 
Дмитрий Крикунов, Артём Слипенко, Ро-
ман Аксёнов - без этих ребят из цеха по 
монтажу оборудования и металлоконструкций 
(ЦМОМ) уже просто невозможно представить 
заводской Молодёжный Совет. Они приняли 
активное участие в организации и проведении 
детского квеста, «Гавайской вечеринки», за-
нимались благоустройством заводской терри-
тории: красили забор на поле рядом с цехом 
Карбамид, выходили на субботники, выса-
живали деревья, и, конечно, откликались на 
просьбы о помощи ветеранов-заводчан. Они 
всегда в числе лидеров, активистов, заводил, 
в хорошем смысле этого слова. И сами на 
месте не засиживаются, и других за собой 
готовы повести.

Капитальные ремонты этого года по сво-
ей сложности и объёмам были беспреце-
дентными. Проделана огромная работа, в 
большинстве ответственных операций были 
задействованы работники ЦМОМ. Задержива-
лись на смене – да. Трудились без выходных 
- и такое бывало. Но вместе с тем, находили 
время для активного отдыха, общественно 
полезных занятий и участия в спортивных 
состязаниях. 

- Говорят, тот, кто умеет хорошо трудиться, 
умеет и хорошо отдыхать. А лучший способ 

отдыха – смена рода занятий, - рассуждает 
Андрей Жигарьков, заместитель начальника 
ЦМОМ. – Мы стараемся быть в центре жиз-
ни и деятельности заводского Молодёжного 
совета. Во-первых, это очень интересно, во-
вторых, это дополнительная возможность 
быть полезным родному предприятию, де-
лать добрые дела. 
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НОВОСТИ
ХИМИЧЕСКОЙ

ОТРАСЛИ

НА «ТОЛЬЯТТИАЗОТЕ» СОСТОЯЛАСЬ ТРАДИЦИОННАЯ ВСТРЕЧА НОВЫХ МОЛОДЫХ СОТРУДНИКОВ ПРЕДПРИЯТИЯ, КОТОРЫЕ 
НАЧАЛИ РАБОТАТЬ НА ЗАВОДЕ В 2017 ГОДУ. 

Нескучные люди

«Там чудеса, там леший бродит, русалка на ветвях сидит…» - теперь 
это не только про «Лукоморье», но и про наш родной завод. Это 
подтвердил проведённый профкомом «Азота» конкурс на лучшее 
новогоднее оформление цехов и подразделений предприятия.

Пушкин вдохновляет
Темой для дизайнерских решений стали 

сказки Александра Пушкина. Если пройтись 
по всем подразделениям, которые заявились 
на участие в конкурсе, то становится ясно, что 
на «Азоте» больше всего любят «Сказку о царе 
Салтане», «Сказку о Руслане и Людмиле» и 
«Сказку о рыбаке и рыбке». Героев именно этих 
произведений чаще всего можно встретить в 
украшенных заводчанами цехах. Вырезанные 
из снега, нарисованные на бумаге, сшитые 
из ткани золотые рыбки, русалки, царев-
ны-лебеди и белочки поселились снаружи и 
внутри корпусов подразделений предприятия. 
Ну и, конечно, везде заводчан встречают 
традиционные новогодние персонажи – Дед 
Мороз и Снегурочка: где-то игрушечные, а где-
то вполне настоящие и очень разговорчивые. 

Особо в этом году потрудились заводчане 
над созданием снежных фигур: яркие, 
красивые персонажи с характером сделаны 
настолько точно и профессионально, что 
вполне могли бы занять достойное место и на 
центральной площади города.

Родом из детства
Не из сказки Пушкина, но тоже всем с 

детства знакомые, герои появились рядом с 
Управлением производства малотоннажной 
химии (МТХ). Николай Будунов, начальник от-
деления цеха № 9, уже больше 15 лет увле-
кается созданием снежных фигур. Он каждый 
год радует коллег новыми произведениями, а 
в этот раз создал композицию из новогоднего 
мультфильма «Ну, погоди!». 

- Впереди Год собаки, поэтому я решил вы-
брать героя, близкого символу года – волка, - 
объясняет идею композиции Николай Будунов. 
– Мне ещё с детства нравился эпизод из муль-
тфильма, где волк натягивает на лапы коньки и 
они рвутся. Мне казалось, что это очень смеш-
но, вот я и решил передать своё настроение 
заводчанам. Ну а как волк без зайца? Поэтому 
добавил ещё такого новогоднего зайчишку с 
мешком денег, как пожелание богатого года 
для завода.

Почти всю работу Николай Александрович 
выполнял сам с помощью лопаты-штыковки, 
пилы и шпателя. Коллеги по производству 
помогли собрать короба из деревянных щитов, 
в которых снег уплотнялся до нужной кондиции. 
Сделать героев яркими помогла Галина 
Харченко, аппаратчик центрифугирования 
цеха № 9: она смешивала краски для 
разрисовывания снежных фигур.

Сказки на любой вкус
Целый снежный триптих создал 

электромонтёр электроремонтного цеха (ЭРЦ) 
Василий Загорский. По центральному проезду 
рядом с корпусом 653А расположились «Дуб 
зелёный» с котом и русалкой, медведь с 
Машенькой в коробе и старик со старухой и 
золотой рыбкой.

- Нигде специально этому искусству не 
учился. У меня жена в детском саду работа-
ет, я для её воспитанников обычно создаю 
такие снежные городки, ну и вот для своих 
коллег каждый год что-то придумываю, - го-

ворит Василий Филиппович. – В прошлом году 
делал музыкальный ансамбль из снега, в 
котором медведь на гармошке играл, а петух 
на балалайке. В этот раз пофантазировал и вот 
такие сказочные герои получились. 

Для своих снежных скульптур работники 
ЭРЦ сделали ещё и специальную подсветку. 
Как говорит начальник цеха Алексей Кушне-
ревич, это для того, чтобы заводчане смогли 
любоваться композицией в любое время суток, 
заряжаться праздничным настроением.

Коллективное творчество
Если на производстве МТХ и в ЭРЦ давно 

есть свои мастера по созданию снежных 
скульптур, то для цеха № 13 такой вид 
творчества стал дебютом. К украшению своего 
подразделения работники подошли более чем 
креативно: решили провести конкурс снежных 
фигур между четырьмя сменами производства 
аммиачной селитры. Чтобы не повторяться, 
персонажей между собой распределили сразу: 
кто-то делал голову богатыря, кто-то путевой 
камень из «Руслана и Людмилы», кто-то 
белочку с золотыми орешками.

- Наша смена сразу объявила, что будет 
делать золотую рыбку, говорит одна из 
инициаторов идеи, оператор ДПУ цеха № 
13 Татьяна Мироненко. - Опыта никакого в 
создании снежных фигур у нас нет, разве 

что снеговиков когда-то делали. Так что 
технологию придумывали сами: мочили 
снег в воде и прилепливали его руками. 
Человек 5-6 из смены при любой свободной 
минутке выходили и делали нашу «рыбку», 
так что отдельного автора нет – это целиком 
коллективное творчество. Создавали фигуру в 
основном ночью, на всё про всё ушло 5 смен.

Праздник своими руками
Подводить итоги конкурса жюри было 

нелегко, ведь для участия заявились 22 струк-
турных подразделения предприятия. Благо из-
начально было объявлено, что призовые ме-
ста присуждаются в трёх номинациях, таким 
образом удалось отметить больше талантли-
вых конкурсантов.

- Такое мероприятие мы объявили впервые 
и планируем сделать его традиционным, - 
говорит председатель профсоюзного комитета 
«Азота» Надежда Христосенко. – Раньше лишь 
некоторые цехи наряжали свою территорию 
и лепили снежные фигуры к Новому году, 
а благодаря конкурсу предпраздничное 
настроение захватило большую часть завода. 
Надеюсь, что созданная коллегами красота 
и хорошие денежные призы вдохновят 
всех азотовцев включиться в творческое 
состязание в следующем году. 

Екатерина Чуева

Победители конкурса:
В номинации «За лучшее новогод-
нее благоустройство и украшение 
территории вокруг цеха: 
1 место - цех № 13;
2 место - цех благоустройства;
3 место - РМЦ.

В номинации «Лучшая снежная 
фигура»: 
1 место - ЭРЦ;
2 место - МТХ;
3 место - ЦСР.

Номинация «Новогоднее 
оформление внутренних 
помещений»: 
1 место - ЦВиК;
2 место - Отдел планирования и учёта 
энергоресурсов;
3 место - Молодёжный совет.

Новогодний пёс
Профком «Азота» подвёл итоги традиционного конкурса на лучшую 
новогоднюю игрушку.

В этот раз для участия в конкурсе было 
представлено 76 разнообразных по технике 
работ. Так сложилось, что основная часть 
игрушек неизменно посвящается символу 
года по китайскому календарю. В этот раз на 
суд жюри поступило множество собак всех 
пород и характеров. Мопсы, шарпеи, так-
сы, чихуахуа и пудели преданно смотрели 
игрушечными глазами и ждали итогов 
конкурса. 

Изначально в положении конкурса пред-
полагалось только 3 призовых места и поощ-
рительные премии. Но большое разнообра-
зие работ натолкнуло конкурсный комитет на 
идею сделать призовые комплекты в двух но-
минациях: «Новогодняя композиция» и «Но-
вогодняя игрушка». 

Награждение по итогам конкурса 
состоялось 19 декабря на собрании 
профкома. Тройкам лидеров в обоих 
номинациях были вручены денежные призы. 

Победители конкурса:
В номинации «Новогодняя компози-
ция»: 
1 место - Александр Сбитнев (ЦТС);
2 место - Ольга Карелина (ЦТС);
3 место - Ольга Волкова (ООТиЗ).

В номинации «Новогодняя игрушка»: 
1 место - Мария Жеребненко (Санитарная 
лаборатория);
2 место - Данил Павлушин (РМЦ);
3 место - Максим Гилёв (ЦСР).

Также премии за оригинальные и красивые 
игрушки получил ещё 21 работник «Азота». 
Остальным участникам был вручены 
поощрительные призы. 

Кира Дроздова

Электромонтёр ЭРЦ Василий Загорский не первый год радует заводчан своими произведениями.

Работники четвёртой смены цеха № 13 рядом со своей «золотой рыбкой».

Начальник отделения цеха № 9 Николай Будунов 
уже больше 15 лет создаёт снежные фигуры.

Игрушка «Девочка-шарпей», автор - Мария 
Жеребненко 

Заводское «Лукоморье»
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Создавая настроение

Мое фирменное

ДОРОГИЕ ЗАВОДЧАНЕ!
Ждем от вас интересных рецептов для 
рубрики. Информацию о своих фир-
менных блюдах присылайте на адрес:
cen@azot.kuzbass.net.

Сладкого 
Нового года!
4 тонны сладостей. Именно столько конфет в этом году закупил 
кемеровский «Азот», чтобы подготовить подарки для детей 
заводчан.

Все мальчишки и девчонки в возрасте 
до 14 лет, кроме подарков, которые для 
них приготовят мамы и папы, бабушки и 
дедушки, под ёлочкой найдут и расписную 
коробочку со сладостями. 

В этом году было заказано около 
4000 подарков. На эти цели предприятие 
направило свыше 3 миллионов рублей.

Кроме детей работников предприятия, 
подарки от «Азота» получат воспитанники 
подшефной школы-интерната №22 для 
учащихся с тяжелыми нарушениями речи. 

Юлия Попова

Нарядили 
вместе Школьники помогли 

украсить ёлку азотовским 
железнодорожникам.

В прошлом выпуске газеты мы рассказали 
о том, как цех благоустройства совместно 
с Молодёжным советом «Азота» подарили 
новогодние ели подразделениям завода. 
Многие цехи столкнулись с вопросом: чем 
нарядить лесную красавицу? Профактив  
Управления железнодорожного транспорта 
подошёл к его решению творчески. 

Сотрудницы подразделения Ирина 
Кропачева и Екатерина Сарсёнова 
обратились с предложением сделать 
украшения для заводской ёлочки к своим 
детям и их одноклассникам. Ученики 
начальных классов 17-й Гимназии и Школы 
№ 40 города Кемерово с радостью взялись 
за дело. Поддержали детскую инициативу их 
классные руководители. 

Всего за несколько дней для азотовских 
железнодорожников было подготовлено 
множество ярких ёлочных игрушек из самых 
разнообразных материалов. Заводчане были 
приятно удивлены отзывчивостью ребят и  
разместили их поделки на ветках дерева, ко-
торое сразу приобрело праздничный вид.

Для маленьких помощников 
профактив УЖТ и Профком КАО «Азот» 
подготовили именные почетные грамоты, 
благодарственные письма и сладкие 
подарки. Железнодорожники вручили их 
детям в торжественной обстановке на 
классном часе.

Екатерина Чуева

Афиша

Будет 
интересно!
Афиша наиболее ярких и 
интересных мероприятий, 
посвящённых празднованию 
Нового года. Более подробная 
информауция размещена на 
сайте городской администрации 
(вкладка «Актуально»).

В ночь 31.12.2017 – 01.01.2018
Площадь Советов 
23:00 -  01:30 - масштабный openair «Мы 

ждем тебя, год юбилейный».
01:30. – 04:00 - новогодняя дискотека.
Дворец культуры шахтёров (пр. Шахтёров, 2)
23:00 -  05:00 – праздничное мероприятие 

«Новогодняя ночь».
Снежный городок (ул. Ушакова, 2)
01:00– 03:00- Новогодняя ночь «Пусть 

сказка входит в каждый дом».

01.01.2018 (ежедневно, кроме поне-
дельника, до 14.01.2018)

Областной краеведческий музей (ул. 
Притомская набережная, 1а)

10:00 -19:00 – праздничная программа 
«Ретрофотоателье» 

02.01.2018 – 08.01.2018 
Сосновый бор
09:00 -19:00 – массовое катание на лыжах 

(прокат инвентаря).

02.01.2018 – 06.01.2018
Музыкальный театр Кузбасса (пр. 

Советский, 52)
Премьера мюзикла для детей «История 

Герды» (время уточняйте в кассах или на сайте)

02.01 - 15.01.2018 (выходной день 07.01) 
Стадион «Юность» (ул. Вельская, 13а)
13:00-20:00 – массовое катание на коньках.

03.01 – 06.01.2018 и 08.01.2018 
Бульвар Строителей 
11:00-12:00 – зарядка на свежем воздухе.

04.01.2018 
Стадион «Химик» 
20:00 - праздник «Покровские ворота».

Салат «Новогодний»
Новый год – это семейный праздник, и у многих семей есть традиции, связанные 
с ним. В семье ведущего инженера Проектного управления Ольги Макиной 
новогоднее торжество уже много лет не обходится без необычного салата. Его 
рецептом она поделилась с читателями газеты «За большую химию».

Ингредиенты:
Мясо копчёной курицы – 400 гр;
Свежий огурец – 1 шт;
Консервированная кукуруза – 1 банка 

(240 гр);
Оливки – 1 банка;
Мандарины – 3-4 шт.;
Варёные картофелины – 2 шт.

Для заправки:
Майонез – 150 гр.;
Лимонный сок – 2 ст. ложки;
Зелёный лук – пучок.

Приготовление: 
Куриное мясо, огурец, картошку нарезать 

небольшими кубиками. Оливки - кружочками. 
Мандарины очистить, в том числе от пленок, 
разрезать дольки на 2-3 части. Пучок зелено-

го лука разделить на 2 части: одну нарезать в 
салат, другую в заправку. Для приготовления 
заправки зеленый лук нужно растереть с 
солью, лимонным соком и добавить майонез. 

Смешать все ингредиенты, перемешать 
с заправкой. Салат можно украсить 
в соответствии с вашей фантазией. 
Затем нужно обязательно налить бокал 
шампанского и ждать боя курантов. 

С наступающим!

Добро возвращается


